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DESCARGO DE RESPONSABILIDAD

Esta presentación contiene proyecciones futuras relacionadas con el desarrollo probable del negocio y los

resultados estimados de la Sociedad. Tales proyecciones incluyen información referente a estimaciones,

aproximaciones, o expectativas actuales de la compañía relacionadas al futuro financiero y sus resultados

operacionales. Se advierte que dicha información no es garantía del desempeño y que pueden

modificarse con posterioridad. Los resultados reales pueden fluctuar en relación con las proyecciones

futuras de la sociedad debido a factores diversos que se encuentran fuera del control del emisor. La

Sociedad no asume responsabilidad alguna por la información aquí contenida ni la obligación alguna de

revisar las proyecciones establecidas en este documento, ni tampoco el deber de actualizarlo, modificarlo

o complementarlo con base en hechos ocurridos con posterioridad a su publicación.

La información divulgada a través del presente documento tiene un carácter informativo e ilustrativo, y no

podrá ser suministrada a terceras personas, ni reproducida, copiada, distribuida, utilizada o

comercializada sin la autorización previa y por escrito de la Sociedad.
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ECOPETROL ES UNA EMPRESA GLOBAL DE ENERGÍA  Y 

PETROQUÍMICA CON ÉNFASIS EN PETRÓLEO, GAS Y COMBUSTIBLES 

ALTERNATIVOS

Exploración 

Producción  

Refinación  

Transporte  

Comercialización  

Ecopetrol 

2007

P1: 1456 MBPE

Ecopetrol 

representa 

cerca del 

70% del 

sector de 

crudo y gas 

en Colombia

Reservas

Crudo 

327 KBPD

82%

Gas

72 KBEPD

18%

399 KBEPD

330 KBD
Barranca         

250 KBPD

100%

Cartagena       

80 KBPD

49%

Oleoductos y 

poliductos

8.407  Km 

Ventas Nal.

Exportaciones 32%

68%

5

Total 

474 KBPD

P2: 1801 MBPE
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ECOPETROL FUNDAMENTA SU MODELO DE RSE EN UNA RELACIÓN 

GANA A GANA CON SUS GRUPOS DE INTERES PARA EL LOGRO DE SUS OBJETIVOS 

EMPRESARIALES

Código de Buen Gobierno

Código de Ética

POLITICAS

Cultura y Liderazgo

Logro de los objetivos

de Ecopetrol

Relacionamiento Gana ïGana 

con nuestros grupos 

de interés 

Responsabilidad Social Empresarial

7Responsabilidad Social Empresarial en Ecopetrol S.A.



8

LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL ES PARTE DE NUESTRO MARCO 

ESTRATÉGICO

MISIÓN

Descubrimos y convertimos fuentes de energía en

valor para nuestros clientes y accionistas,

asegurando el cuidado al medio ambiente, la

seguridad de los procesos e integridad de las

personas, contribuyendo al bienestar de las áreas

donde operamos, con personal comprometido que

busca la excelencia, su desarrollo integral y la

construcción de relaciones de largo plazo con

nuestros grupos de interés

VISIÓN

2015

Ecopetrol S.A. será una empresa global de energía

y petroquímica, con énfasis en petróleo, gas y

combustibles alternativos; reconocida por ser

competitiva, con talento humano de clase mundial

y socialmente responsable.
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EL MODELO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL ESTABLECE 

COMPROMISOS CON NUESTROS GRUPOS DE INTERES

Accionistas

Clientes

Empleados

Sociedad, Comunidad y 

Medio Ambiente

Maximizar de manera sostenida 

el valor de la empresa y un nivel 

razonable de rentabilidad

Asegurar su satisfación con 

excelencia en el servicio

Estado

Asociados

Proveedores 

Sostener relaciones de negocio de largo plazo 

que generen beneficio mutuo

Asegurar y promover el 

cumplimiento de las obligaciones 

con las instituciones

Transparencia y reglas claras dentro 

de una relación de mutuo beneficio

Contribuir al desarrollo sostenible y a su 

bienestar

Valorar y retribuir sus capacidades y contribuir 

al mejoramiento de su calidad de vida

Fuente: Ecopetrol
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ECOPETROL HA ESTABLECIDO COMO MEGA MANTENER ALTOS 

NIVELES DE REPUTACION CORPORATIVA Y TRANSPARENCIA

93

>95

Índice de Transparencia

2006 2011

94

>95

Índice de Reputación Corporativa

2007 2011

MEGA RSE 2011:

ESTRATEGIA DE 

CRECIMIENTO

ESTRATEGIA DE 

CONSOLIDACIÓN 

ORGANIZACIONAL

Nacional 

Nacional 

Internacional  

Internacional  
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1.Realizar un diagnóstico para  identificar la situación actual

2.Acordar los compromisos y planes RSE en el marco de la estrategia empresarial

3. Definir y ejecutar el plan de trabajo RSE y su divulgación

4.Integrar los planes y programas de RSE al sistema de gestión

5.Asegurar la cultura y liderazgo socialmente responsable

6.Preparar y presentar los resultados y aportes para cada Grupo de Interés

ACCIONES PARA INTEGRAR E INTERIORIZAR EL PROGRAMA 

RSE EN ECOPETROL
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ACCIONES ACORDADAS CON NUESTROS GRUPOS DE INTERES

1.Mantener un diálogo constructivo para identificar necesidades y aportes de los G. de 

interés

2.Acordar acciones, en un marco de desarrollo sostenible

3.Ser coherente ante los grupos de interés

4.Gestionar y asegurar resultados y aportes con los Grupos de Interés
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Tibú

Caño Limón

Araguaney

Santiago

Apiay

Payoa

Caucasia

Tumaco

GCB

GRC

Regional Caribe

Regional 

Magdalena

Medio

Regional Oriente

Regional Central

Regional 

Occidente

LA GESTIÓN Y LOS INDICADORES SE DESPLIEGA  A LAS 

REGIONES, APOYADOS CON COMITÉS INTERDISCIPLINARIOS

Tenay

Regional 

Huila-Tolima

Regional  

Nariño-

Putumayo 

Regional
Caribe

Magdalena Medio

Oriente
Nariño-Putumayo
Occidente
Central

Huila-Tolima

Gualanday

Yaguará

Vasconia

Ayacucho

Coveñas
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